
8h30 – 9h15

9h15 – 10h45

11h – 12h30

12h30 – 14h

14h – 15h30

15h45 – 17h15

17h15 – 17h30

Qu'est-ce qui rend un territoire attractifpour les jeunes talents et commentpeut-on développer cette attractivitépour les inciter à s'y installer ?

9h15 – 10h45

James BRUNEAU
Président de l’Association des Maires du
Loiret, Président de la Communauté de
communes du Pithiverais, Maire de
Sermaises

Mathieu DEJOUY
Délégué général du CNER

Constance DE PELICHY
Députée de la 3ème circonscription du
Loiret, Conseillère régionale du Centre-
Val de Loire

Laurent VENIN
Directeur Général des Services mutualisé
de la Communauté des communes
Giennoises et de la Ville de Gien 

Paule QUILICHINI 
Professeure de Droit public à l’Université
d’Orléans

JOURNÉE D’ÉTUDES
PROGRAMME

ATTRACTIVITÉ DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE :
COMMENT ATTIRER ET FIDÉLISER
LES JEUNES TALENTS ?

Vendredi 4 avril 2025
Hôtel DUPANLOUP, Rue Dupanloup,

45 000 Orléans

Petit-déjeuner d’accueil
discours d’ouverture

Qu’est-ce qui rend un territoire attractif pour les
jeunes talents et comment peut-on développer
cette attractivité pour les inciter à s’y installer ?

Comment attirer les jeunes talents vers les
métiers de la fonction publique territoriale ?

Pause déjeuner

Comment les collectivités territoriales
parviennent-elles à s’affirmer face à des

concurrences croissantes ?

Quelles actions mener en interne pour
attirer et fidéliser les jeunes talents ?

Conclusion et clôture de la journée d’études



L’Association du Master 2 Droit et Management
Public Local vous remercie de votre présence

Françoise DESCHAMPS 
Chargée de Mission Partenariat à la
Direction Départementale du Loiret de
France Travail

Rébecca DEPREZ
Co-Présidente de l’Association la
Cordée, Directrice Générale Adjointe
en charge de l'éducation, de la
jeunesse et de la relation aux usagers
à la Ville de Massy 

Anne FAURE
Cheffe de projet numérique de France
Stratégie

Sophie SICCA
Responsable du pôle Emploi
Territorial du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du
Loiret

 
Nicolas AUBERTIN 

Directeur de projet « Choisir le Service
Public » à la Direction Générale de
l’Administration et de la Fonction Publique

Saïd EL ABID
Directeur Général des Services de la Ville
de Saint-Pryvé-Saint-Mesmin

Nicolas FRANCILLON
 Magistrat financier à la Chambre
Régionale des Comptes Centre-Val de Loire

Francine MORONVALLE
 Directrice Générale des Services de la
Communauté de communes de la Beauce
Loirétaine 

Maxime TAFFOUREAU
Directeur Général des Services du Centre
de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Loiret

Caroline BAILLE-BARRELLE
 Directrice des Relations Humaines du
Département du Loiret

Florence FRESNAULT
Directrice Générale des Services de la
Ville de Fleury-les-Aubrais

Valérie MARTIN
Maire de Lorris

Philippe OURSIN
Directeur de la Délégation Centre-Val-
de-Loire du Centre National de la
Fonction Publique Territoriale

Florence PELEAU-LABIGNE 
Directrice Générale des Services de la
Région Centre-Val de Loire

Comment les collectivités territorialesparviennent-elles à s'affirmer face à desconcurrences croissantes ?

Comment attirer les jeunes vers les
métiers de la fonction publique

territoriale ?

14h – 15h30

Quelles actions mener en interne pour
attirer et fidéliser les jeunes talents ?

11h - 12h30 15h45 - 17h15


